
Приложение №13 
к приказу МБУ ДО 

«Дом творчества 
 Белоглинского района» 

от 20.01.2022 г.№01-07/16 

ПОЛОЖЕНИЕ 
о Попечительском совете 

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение о Педагогическом Совете разработано в 

соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 года No 273-ФЗ            
«Об образовании в Российской Федерации» (статья 26) и устанавливает 
порядок формирования и функционирования Попечительского совета 
муниципального бюджетного образовательного учреждения 
дополнительного образования «Дом творчества Белоглинского района», 
(далее–Учреждение). 

1.2. Попечительский совет Учреждения (далее – Совет) является одной 
из форм самоуправления Учреждения, действует на общественных началах. 

1.3. В состав Совета могут входить представители органов местного 
самоуправления и организаций различных форм собственности, родители 
(законные представители) детей, педагогические работники и иные лица, 
заинтересованные в совершенствовании деятельности и развитии 
Учреждения.  

1.4. Осуществление членами Совета своих функций производится на 
добровольной и безвозмездной основе. 

 1.5. В состав попечительского совета должно входить не более 7 
человек. Состав попечительского совета первоначально утверждается 
педагогическим советом Учреждения. 

1.6. После утверждения первоначального состава попечительского 
совета другие члены попечительского совета избираются в состав 
попечительского совета самим попечительским советом. 

1.7. Период полномочий попечительского совета установлен в 1 (один) 
год. 

Полномочия новых членов попечительского совета ограничены сроком 
деятельности попечительского совета данного состава. 

 1.8. Заседание Совета проводятся по необходимости, но не реже одного 
раза в квартал. 

1.9. Руководитель Учреждения участвует в заседаниях попечительского 
совета с правом совещательного голоса. 

 1.10. Заседания Совета правомочны, если на них присутствует не 
менее 2/3 его состава. Решение Совета считается принятым, если за него 
проголосовали не менее половины присутствующих членов Совета. 



 
2. Принципы деятельности Попечительского совета 

2.1.1 Принципами деятельности Попечительского совета являются: 
открытость и публичность; добровольность членства в Попечительском 
совете; равноправие членов Попечительского совета. 

2.1.2 Попечительский совет не вправе вмешиваться в текущую 
оперативно распорядительную деятельность администрации учреждения. 

2.1.3 Решения Попечительского совета по вопросам вне его 
компетенции носят рекомендательный характер. 

2.1.4 Для достижения целей своего создания Попечительский совет 
вправе осуществлять деятельность, не запрещенную законом для 
общественных организаций. 

2.1.5 Деятельность Попечительского совета не может быть 
использована его членами в политических или религиозных целях. 

3. Цель и задачи Попечительского совета 

       3.1.1 Основной целью Попечительского совета является содействие в 
привлечении дополнительных ресурсов для обеспечения деятельности и 
развития учреждения. 

3.1.2 Задачами Попечительского совета являются: 
содействие формированию программы развития учреждения и её 

реализации; 
содействие функционированию и комплексному развитию учреждения 

как регионального модельного центра в системе дополнительного 
образования детей Челябинской области; 
содействие сотрудничеству учреждения с государственными, бщественными 
и деловыми структурами; 

содействие привлечению внебюджетных средств для обеспечения 
деятельности и развития учреждения; 

содействие в развитии инфраструктуры учреждения, его материально-
технической базы; 

определяет порядок расходования и осуществляет контроль денежных 
средств, полученных за счет добровольных пожертвований физических и 
(или) юридических лиц; 

содействие организации и улучшению условий труда педагогических и 
других работников учреждения; 

содействие в привлечении внимания средств массовой информации и 
общественности к целям и задачам деятельности учреждения. 

4. Состав и организация деятельности Попечительского совета 

4.1.1 В состав Попечительского совета могут входить физические и 
юридические лица, в том числе представители администрации и работники 
учреждения, обучающиеся и их родители (законные представители), 



представители государственной власти и местного самоуправления, 
представители работодателей, социальных партнеров, в количестве 7 
человек сроком на 3 года. 

Осуществление членами Попечительского совета своих функций 
производится на безвозмездной основе. 
4.1.2 Оперативное руководство и организация деятельности 

Попечительского совета осуществляется председателем, а в его отсутствие 
- заместителем председателя. 

4.1.3 Председатель и заместитель председателя Попечительского 
совета избираются на первом заседании совета большинством голосов при 
открытом голосовании. 

4.1.4 Председатель Попечительского совета: формирует повестку дня 
заседания, председательствует на его заседаниях; подписывает протоколы 
заседаний и другие документы Попечительского совета; представляет 
Попечительский совет в отношениях с органами государственной власти, 
общественными и иными организациями. 

4.1.5 На первом заседании Попечительского совета назначается 
ответственный секретарь Попечительского совета из числа его членов. 

4.1.6 Ответственный секретарь Попечительского совета: организует 
подготовку заседаний Попечительского совета в соответствии с настоящим 
Положением; осуществляет непосредственную работу по подготовке и 
ведению текущей документации, планов и отчетов, оформлению и 
рассылке решений Попечительского совета; ведет протокол заседания 
Попечительского совета. 
           4.1.7 Попечительский совет собирается по мере необходимости, но 
не реже одного раза в квартал. Внеочередные заседания могут быть 
созваны его председателем по мере необходимости по требованию членов 
Попечительского совета. 

4.1.8.  Работа Попечительского совета осуществляется                                      
в соответствии с утвержденным планом заседаний. План работы 
Попечительского совета разрабатывается с учетом предложений его 
членов. 

4.1.9  Попечительский совет принимает решения по 
рассматриваемым вопросам при участии в его заседании более половины 
членов Попечительского совета, и если за них проголосовало не менее 
двух третей присутствующих. Решения Попечительского совета 
принимаются открытым голосованием его членов, присутствующих на 
заседании, простым большинством голосов. При равенстве голосов голос 
председателя Попечительского совета является решающим. 

4.1.10  На заседания Попечительского совета могут приглашаться 
работники учреждения, а также лица, чья деятельность связана                                        
с обсуждаемым на заседании вопросом. 

4.1.11    Решения Попечительского совета оформляются отдельным 
документом, подписываются председателем (заместителем 
председателя) Попечительского совета и ответственным секретарем и 



рассылаются членам Попечительского совета, организациям и 
должностным лицам по решению Попечительского совета или его 
председателя. 

4.1.12 Документация Попечительского совета (протоколы, 
решения) хранится у ответственного секретаря в течение года.                                  
По истечении текущего года материалы работы Попечительского совета 
сдаются в архив учреждения и хранятся 5 лет в установленном порядке. 

 
5. Права и ответственность Попечительского Совета 

 5.1.1Совет: 
– содействует организации и совершенствованию образовательного 

процесса, привлечению внебюджетных средств для его обеспечения и 
развития; 

– организует поступление и определение направлений, форм, размера и 
порядка использования благотворительных средств Учреждением; 

– осуществляет контроль за целевым использованием внебюджетных 
средств; 

– содействует организации и улучшению условий труда педагогических 
и других работников Учреждения;  

– вносит предложения о введении дополнительных образовательных и 
других видов услуг; 

– содействует совершенствованию материально-технической базы 
Учреждения, благоустройству его помещений и территории. 

 5.1.2 Совет может представлять интересы Учреждения в органах 
государственной власти, органах местного самоуправления, средствах 
массовой информации, других организациях, в отношениях с физическими 
лицами.       

 
  6. Организация финансовой и хозяйственной деятельности 

Попечительского совета 
 

6.1.1 Организационное обеспечение деятельности Попечительского 
совета осуществляется учреждением. 

6.1.2 Учреждение предоставляет помещение для проведения заседаний 
Попечительского совета и хранения его документации, а также возможность 
безвозмездного пользования услугами связи и оргтехникой для решения 
вопросов, непосредственно связанных с работой Попечительского совета. 

7. Прекращение членства в Попечительском Совете 

7.1. 1 Членство в Попечительском Совете может быть прекращено: 
-  по заявлению члена Попечительского Совета; 
- по решению большинства членов Попечительского Совета, в случае 

ненадлежащего исполнения или неисполнения членом Попечительского 
Совета обязанностей, установленных настоящим Положением. 
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